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LElI COMPLEMENTAR N° 134, DE 20 DE AGOSTO DE 2018

DISPOE SOBRE A TRANSFORMACAO DE CARGOS VAGOS DE
SERVICOS GERAIS. NO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.™

ORIVALDO RIZZATO, Prefeito do Municipio de Meridiano. Estado de Séo Paulo.
no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER. que a Camara do Municipio de Meridiano, em sessdo extraordinaria
realizada em 17 de agosto de 2018. aprovou e ele nos termos do inciso III, do art. 65 da Lei
Orgénica do Municipio de Meridiano. sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica transformado. no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Meridiano, 22 cargos de Servigos Gerais. na seguinte conformidade: 05 cargos
de Cozinheira(o). 05 cargos de Monitor de Sala. 08 Cargos de Faxineira, 02 cargos de
Auxiliar de Saude Bucal — ASB e 02 cargos de Orientador Social.

Art. 2°. O provimento para as vagas dos cargos de que trata o artigo anterior sera por
concurso publico de provas ou de provas e titulos ao qual somente poderdo concorrer 0s
candidatos que apresentarem os requisitos exigidos nesta lei para investidura no cargo.

Art. 3°. As atribui¢des dos cargos criados encontram-se dispostas no anexo | desta Lei.

Art. 4°. A transformagdo de cargos a que se refere o caput dar-se-a4 sem aumento de
despesa, mediante compensagdo financeira entre os valores correspondentes a totalidade da
remuneragdo dos cargos que estdo sendo criados e os valores correspondentes a totalidade da
remuneragdo dos cargos que estdo sendo transformados. conforme demonstrado no Anexo.

Art. 5°. O Poder Executivo regulamentara esta Lei a partir de sua publicagdo, caso haja
necessidade.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Transformar dos cargos efetivos de Servigos Gerais, conforme descrito abaixo:

B Situag¢do Anterior Situagdo Atual QTDE/REF.

Qtde | Cargo Anterior Qtde | Cargo Atual Referencia

115 | Servigos Gerais - Ref. 03/A 93 | Servigos Gerais 03/A

05 | Cozinheira(o) 03/A

‘ 05 | Monitor de Sala 03/A

? 08 | Faxineira 03/A

02 | Auxiliar de Saude Bucal — ASB 03/A

: 02 | Orientador Social 03/A

Total de 22 cargos transformados

Meridiano, 20 de agosto de 2018.
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HERMENEGILDO BALDIN _
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO

ANEXO 1

COZINHEIRA (O)

ATRIBUICOES: Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha; preparar
dietas e refei¢des de acordo com cardépios; preparar refei¢des ligeiras, mingaus, café, cha e
outras: encarregar-se de todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais.
cereais. legumes, carnes de variadas espécies: preparar sobremesas € sSucos dietéticos:
eventualmente. fazer pdes. tortas. biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em geral:
encarregar-se da guarda e conservagdo dos alimentos; fazer os pedidos de suprimento de
material necessario a cozinha ou a preparagdo de alimentos; operar os diversos tipos de
fogdes. aparelhos e demais equipamentos de cozinha: distribuir, fiscalizar e orientar 0s
trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servigos de limpeza. zelando pela conservagao.
armazenamento adequado e higiene dos alimentos e equipamentos e instrumentos de cozinha:
Executar enfim. outras tarefas do cargo sob a ordem do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima dc 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Alfabetizado até o 5° ano do Ensino Fundamental

¢) Vencimento: Referéncia “03/A™ atualizada pela Lei Complementar n°® 130/2018 de
11/04/2018 e Anexos Il e IV da Lei Complementar n® 061, de 18 de janeiro de 2011.

d) Carga Horaria: 40h (quarenta horas) semanais.

FORMA DE RECRUTAMENTO: concurso publico.

MONITOR DE SALA

ATRIBUICOES: Limpeza. higiene. conservagdo. manutengdo do prédio escolar e de suas
instalagdes, equipamentos e materiais: Manter relacionamento profissional, ético e de parceria
com o professor regente; Auxilio no atendimento e organizagdo dos alunos nos horarios de
entrada. recreio e saida; contribuir para o bom relacionamento entre os alunos € o professor.
na aplicagdo de atividades do plano de ensino da disciplina, estimular a autonomia do aluno
na execugio das atividades em sala de aula; interagir e participar de jogos e brincadeiras que
retnam a turma; acolher na chegada e na saida dos alunos, sendo cordial: conduzir o aluno
durante as atividades propostas, bem como no uso do banheiro e no refeitério e rotinas nos
diferentes ambientes (almogo, lanche, banho e troca de fraldas); adaptar os instrumentos
necessarios para melhor atender os alunos; estimular o contato com outras criangas; conduzir
0 aluno no final do periodo letivo até o transporte ou permanecer com este até o responsavel
busca-lo. sempre que necessario. Execugdo de outras tarefas, relacionadas com sua area de
atuagio. que forem determinadas pela Diregdo da Escola.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos:

b) Instrugdo: Ensino Alfabetizado até o 5° ano do Ensino Fundamental

¢) Vencimento: Referéncia “03/A” atualizada pela Lei Complementar n® 130/2018 de
11/04/2018 e Anexos I11 e IV da Lei Complementar n° 061, de 18 de janeiro de 2011.

d) Carga Horaria: 40h (quarenta horas) semanais.

FORMA DE RECRUTAMENTO: concurso publico.

FAXINEIRA

ATRIBUICOES: Limpar e arrumar todo o local em seus minimos detalhes: janelas. vidragas.
banheiros. cozinhas. lavar. passar roupas e area de servigo. garagens e patios, assoalhos e
maveis. carpetes ¢ tapetes. atuar com limpeza de area externa ¢ interna, lavagem de vidros,
abastecer os ambientes com materiais, retirar lixo, limpeza no escritorio, banheiros, vestidrios.
persianas. varrer. realizar a reposi¢do de material de higiene, bebedouro, manter rotinas de
higiene e limpeza. Executar enfim. outras tarefas do cargo sob ordem do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos:

b) Instrugdo: Ensino Alfabetizado até o 5° ano do Ensino Fundamental

¢) Vencimento: Referéncia “03/A” atualizada pela Lei Complementar n® 130/2018 de
11/04/2018 e Anexos III e IV da Lei Complementar n° 061, de 18 de janeiro de 2011.

d) Carga Horaria: 40h (quarenta horas) semanais.

FORMA DE RECRUTAMENTO: concurso publico.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ASB

ATRIBUICOES: Organizar e executar atividades de higiene bucal; preparar o paciente para
o atendimento: auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecionar moldeiras; manipular materiais de uso odontoldgico:
registrar dados e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle administrativo
em saGde bucal; preparar modelos em gesso. fazer a limpeza, assepsia, desinfe¢do e
esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho: realizar
o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal: aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento. transporte, manuseio e descarte de produtos ¢ residuos odontoldgicos:
desenvolver a¢des de promogdo da saide e prevengdo de riscos ambientais e sanitdrios:
realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal: e adotar medidas de
biosseguranga no intuito de controlar possiveis infecgdes. Executar enfim, outras tarefas do
cargo sob ordem do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima de 18 anos:
b) Instrugao: Ensino Alfabetizado até o 5° ano do Ensino Fundamental
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¢) Vencimento: Referéncia “03/A™ atualizada pela Lei Complementar n° 130/2018 de
11/04/2018 e Anexos 11 e IV da Lei Complementar n° 061, de 18 de janeiro de 2011.

d) Carga Horaria: 40h (quarenta horas) semanais.

FORMA DE RECRUTAMENTO: concurso publico.

ORIENTADOR SOCIAL

ATRIBUICOES: Realizar, sob orientagdo técnica dos profissionais do CRAS. e com a
participagdo dos jovens. o planejamento de programas voltados para os jovens: facilitar
processo de integragdo dos coletivos sob sua responsabilidade: mediar os processos em rupo.
fomentando a participagdo democratica dos jovens e sua organizagdo; desenvolver os
contetidos e atividades: registrar a frequéncia diaria dos jovens: avaliar o desempenho dos
jovens no Servigo Socioeducativo; acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades:
atuar como interlocutor do Servigo Socioeducativo junto as escolas dos jovens: participar de
reunides com as familias dos jovens: participar de reunides sistematicas ¢ das capacitagdes.
Executar enfim. outras tarefas do cargo sob ordem do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos:

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo.

¢) Vencimento: Referéncia “03/A™ atualizada pela Lei Complementar n°® 130/2018 de
11/04/2018 e Anexos 111 e IV da Lei Complementar n° 061, de 18 de janeiro de 2011.

d) Carga Horaria: 40h (quarenta horas) semanais.

FORMA DE RECRUTAMENTO: concurso publico.
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