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PROJETO DE LEI N® Q%[2023

(Autoriza a redugido da jornada de trabalho para os servidores

publicos pais ou responsaveis por pessoa portam“pectro
autista e /ou outras deficiéncias e da outras providéncias).

Art. 12 - Esta lei autoriza o Poder Publico municipal a conceder
redugdo da jornada de trabalho ou licenga especial aos servidores que sejam pais ou
responsaveis por pessoa portadora do transtorno do espectro autista, e/ou outras
deficiéncias, mediante comprovacao e avaliacao da necessidade.

Art. 22 - O servidor publico que for genitor/genitora ou responsavel
legal da pessoa portadora de algum transtorno e/ou deficiéncia comprovada faz jus a
reducdo de 50% em sua jornada diaria de trabalho, sem prejuizo de sua remuneracao
integral.

Art. 32 - O servidor piiblico ou responsavel legal que faz jus a
redugio da jornada de trabalho nos termos do artigo anterior, podera optar pela concessao
de um dia de licenga por semana para acompanhar o paciente portador do transtorno
mencionado no art. 12 em consultas médicas, sem prejuizo da percepg¢io integral de seus
vencimentos e perda de qualquer vantagem ou auxilio, devendo este dia ser considerado
como de efetivo servigo para todos os fins.

Paragrafo anico - Ao realizar a op¢do de que trata este artigo, o
servidor (a) devera cumprir sua jornada normal de trabalho nos demais dias.

Art. 4° - Para a concessdo da redugio da carga horaria ou da
concessdo da licenga de que tratam os artigos anteriores, devera o servidor comprovar,
através de laudo devidamente firmado por médico psiquiatra, neurologista, psicélogo ou
neuropsicélogo, com indicagdo do grau da doenga e da necessidade de acompanhamento da
pessoa pelo servidor.

Art. 52 - Se ambos os genitores da pessoa com referido transtorno
forem servidores publicos, apenas a um deles podera ser concedida a redugao da jornada
de trabalho ou a licenga de que tratam, respectivamente, os arts. 22 e 32 desta lei.

Art. 62 - Aplica-se o disposto nesta lei ao servidor publico ou a
servidora publica que, nao sendo genitores de pessoa transtorno do espectro
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autista e/ou outras deficiéncias, seja seu responsavel. Nesse caso, o pertader-de atgum
transtorno e/ou deficiéncia devera constar do acento funcional do servidor ou da servidora
como seu dependente.

Art. 72 - A administragdo podera a qualquer tempo, requisitar do
servidor beneficidario informagdes, esclarecimentos, e documentos visando aferir a real
necessidade e correta utilizagdo do beneficio.

Art. 82 - Durante o periodo de gozo da redugido de carga horaria o
servidor deve abster-se da pratica de qualquer outra atividade remunerada, sob pena de
interrup¢ao do beneficio, com perda total dos vencimentos ou remuneracio, até que
reassuma a carga horaria integral do cargo.

Art. 92 - A autorizagao do beneficio devera ser renovada no minimo a
cada dois anos, sucessivamente, enquanto perdurar a situagdo, mediante apresentacio de
requerimento do servidor publico ao 6rgdo competente, sendo permitida quantas
renovacgdes forem necessarias.

Art. 102 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Meridiano, 16 d 0s e 2023.

FABIO PASC
PREFEITOMU
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Meridiano, 16 de agosto de 2023.

ASSUNTO: Justificagao sobre o Projeto de Lei n2 Qﬁ S /2023.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Apresentando os nossos cordiais cumprimentos estamos enviando a
essa colenda Camara Municipal, para ser apreciado e deliberado pelos nobres Vereadores,
o Projeto de Lei dispondo sobre a redugdo da jornada de trabalho para os servidores
publicos genitores ou responsaveis por pessoa pem do espectro autista e/ou de
outras deficiéncias, conforme versado na propositura em epigrafe.

A Lei Federal n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, alterada pelas leis
n®9.527,de 10.12.1997 e n2 13.370, de 12.12.2016, prevé, para os servidores federais com
deficiéncia ou que tenham filho, cénjuge ou dependente com deficiéncia, o direito ao
horario especial, com redugio da jornada de trabalho.

O Brasil ha algum tempo reconhece os direitos da pessoa com
deficiéncia e suas multiplas implicages na vida social, consagrado pelo Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia (Lei 13.146/2015). Em seu art. 35, o Estatuto prevé como finalidade
primordial das politicas publicas de trabalho e emprego a promogao e garantia de “acesso e
de permanéncia da pessoa com deficiéncia no campo de trabalho”, além de conferir ao
Poder Publico a obrigac¢do de criar politicas que efetivem a equidade em todos os Ambitos
da vida para pessoas com deficiéncia.

Outrossim, a Lei Maior do nosso Pais, mais precisamente no art. 2292
que assevera: “Os pais tém o dever de assistir, criar e educar os filhos menores, e os filhos
maiores tém o dever de ajudar e amparar os pais na velhice, caréncia ou enfermidade”, bem
como o respeito a Lei 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de proteg¢io dos Direitos
da Pessoa com transtorno do espectro autista, e também o Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente (Lei 8.069/90).

Autismo € um distéirbio neurolégico que prejudica o desenvolvimento
da comunicagio e das relagdes sociais do seu portador. Entendemos que é preciso avancar
no sentido da plena inclusdo, é preciso romper com velhos paradigmas de uma sociedade
que ainda nao viveu a inclusdo, todo artigo, alinea ou inciso de lei que puder conferir
expressamente direitos as pessoas portadoras desse transtorno, bem como seus
responsaveis sera bem-vinda pela comunidade juridica nacional.

Além disso, outra justificativa do presente projeto se baseia no pedido
de alguns servidores publicos municipais ja requererem referida redugio djfﬂﬁéa horéaria
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para esta Administragdo. Além disso, destaca-se que outros estados e municipios ja foram
pioneiros na propositura de que trata este tema.

A questao ora proposta tem fundamento em principios constitucionais
da Dignidade da Pessoa Humana, da Protegdo a Familia; a crianga, ao adolescente, a pessoa
pel:ta.dmd'efefeﬂdo transtorno e aos deficientes em geral.

Certos de que o presente projeto de lei recebera a devida aprovagao,
pelo que, antecipadamente agradecemos, aproveitamos do ensejo para consignar a Vossa
Exceléncia e aos demais dignos pares dessa Edilidade, os nossos melhores sentimentos de
alta estima e distinta consideracdo.

Atenciosamente.

EXMO. SENHOR

RUI DIAS BARBOSA

DD. PRESIDENTE, E,

EXMOS. SENHORES VEREADORES A CAMARA MUNICIPAL
MERIDIANO - SP.



