CAMARA MUNICIPAL DE

MERIDIANO

PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA

Projeto de Lei Complementar n2 9/2026

Autor: Chefe do Executivo

Assunto: DispOe sobre a alteragdo dos cargos de Diretor de Escola, Vice-Diretor e
Coordenadores Pedagdgicos da rede municipal de ensino, constantes do Anexo Il da Lei
Complementar n2 060, de 18 de janeiro de 2011, e da outras providéncias.

I- DO RELATORIO

DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO ADMINISTRATIVO.
PARECER JURIDICO SOBRE PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR. ALTERAGCAO EM PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO. CARGOS DE DIRECAO ESCOLAR. PROVIMENTO
EM COMISSAO MEDIANTE ELEICAO INTERNA. LISTA
TRIPLICE. AFRONTA AO ART. 206, V, DA CONSTITUICAO
FEDERAL. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL
RECONHECIDA. INTERPRETACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAO PAULO E DO SUPREMO TRIBUNAL E DA
CONSTITUICAO FEDERAL. ADOGAO DE MODELO
INCOMPATIVEL COM O REGIME DE CONCURSO PUBLICO.
IMPOSSIBILIDADE DE ESCOLHA ELABORADA POR VOTAGAO.
OFENSA AO PRINCIPIO DA LEGALIDADE E A ORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA. OPINO PELA INCONSTITUCIONALIDADE
DO PROJETO DE LEI.

O Projeto de Lei Complementar em andlise n? 9/2026 de autoria do Chefe do
Executivo, Prefeito Fabio Paschoalinoto, tem como escopo: “Dispbe sobre a alteracao dos
cargos de Diretor de Escola, Vice-Diretor e Coordenadores Pedagdgicos da rede municipal de
ensino, constantes do Anexo Il da Lei Complementar n? 060, de 18 de janeiro de 2011, e da

outras providéncias.”

Quanto ao processo legislativo, a matéria foi protocolada no dia 13/4/2026 e até o
momento ndo foi lida no expediente.

N3o ha pareceres das comissGes permanentes.

Instruem o projeto, no que interessa:

(i) Minuta do Projeto de Lei Complementar n° 9/2026

(ii) Justificativa

(iii) Oficio Recebido n260/2026- Secretario de Educagdo
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Inicialmente, deve-se salientar que ainda nesta Casa ndao ha controle de fluxo de
entrada e remessa de expedientes ou norma regulamentadora de fluxo, prazos e definicdo do
momento oportuno do parecer da procuradoria juridica. Seja antes do envio do projeto para
a andlise das Comissdes, seja depois da andlise das comissdes com o devido encaminhamento.

A procuradoria, quando possivel, emite seu parecer antes da reunido das comissdes.
Caso necessario e solicitado, é possivel o reenvio para novo parecer diante da pertinéncia
verificada pela secretaria em comento e autonomia da procuradoria, enquanto nao
normatizados os devidos tramites desta e a legislacdo que cria o 6rgdo e a carreira da
procuradoria juridica.

Recebido o projeto de lei e remetido a esta procuradoria para emanar parecer, o qual,
salienta-se, consiste em parecer de carater ndo vinculante e apenas opinativo sobre os
fundamentos juridicos e legais sobre o tema.

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente em carater meramente informativo e para elucidacdo da leitura do
parecer em questdo serd a presente fundamentacdo dividida em partes: |- Andlise da
competéncia da iniciativa da matéria; II- Andlise do historico da matéria; lll-Analise da
viabilidade juridica, legal e constitucional da matéria IV- Técnica Legislativa.

DA ANALISE DA COMPETENCIA DA INICIATIVA DA MATERIA

A andlise da competéncia da iniciativa da propositura deste projeto de lei que consiste
em regulamentar, alterar e modificar o plano de carreira do magistério, especificamente no
Anexo Il da Lei Complementar n2 60/2011.

No tocante ao seu objeto a presente projeto de lei possui o conddao de modificar ao
anexo |l do plano de carreira, alterando assim em suma a forma de provimento dos cargos em
comissdo (diga-se confianca) e os requisitos de provimento.

O artigo 82, caput da Lei Organica Municipal disciplina que cabe ao Municipio,
entendido esse pela juncdo do Poder Legislativo e Executivo a instituicdo do regime juridico
Unico e planos de carreira dos servidores da administracao publica direta, das autarquias e
das fundacgdes publicas.

Por interpretacdo historica a expressdao “Municipio” consistiria na juncdo dos dois
poderes atuantes, conquanto ndo se pode afastar que o texto da Lei Orgéanica apresenta
interpretacdes dubias e necessaria uma melhor redacao.

Nesse sentido também pode o texto ter sido elaborado na intengdao do legislador
originario estipular a competéncia apenas do Poder Executivo quando faz a mencdo de
Municipio.
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Dito isso, diante da dubiedade existente ndo se pode dizer que ndo é competéncia do
Municipio enquanto entendido pelo Poder Executivo realizar modifica¢des, instituir ou criar
plano de carreira de seus servidores.

Por fim, caso haja interpretacdes diversas sobre a competéncia da matéria, esse ainda
seria concorrente pela interpretacdao ampla do texto legal e assim também nao acarretaria
nenhuma ilegalidade.

Diante disso ndo se verifica irregularidade normativa na iniciativa da matéria pelo

Poder Executivo, visto estar abarcada pelo artigo 45 e seguintes da Lei Organica Municipal.!

Passa-se, entdo, a analise dos demais requisitos formais atinentes ao processo
legislativo, em especial, o regime inicial da tramitacdo da matéria, o processo de votacdo a ser
utilizado e o quérum para sua aprovagao.

O regime inicial de tramitacdo é o ordindrio. A deliberacao acerca deste Projeto de Lei
Complementar deve ser realizada pela CJR? e CESAS3.

O processo de votacdo é o nominal (artigo 197, Il e §39, alinea “c” do RI).

O qudrum de aprovacdo é maioria absoluta® (art. 44 da LOM).

Ocorre que como foi apresentado em forma de lei complementar, o quérum de
aprovacao é por maioria absoluta, conforme art. 44 da LOM.

Portanto na inexisténcia de menc¢ao expressa sobre o quérum de aprovacao peloR.l. e
existéncia na LOM deve ser entendido pela regra, qual seja maioria ABSOLUTA.

Desse modo sendo o quérum para aprovag¢do por maioria absoluta deve ser realizada

o, n

a votacdo de forma nominal seguindo a normativa prevista no artigo 197, Il, §39, alinea “c
do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Art. 197 - Sdo trés os processos de votagdo:

I - Simbélico;

II - Nominal;

IIT — Secreto.

§ 1° - No processo simbdlico de votagdo, o Presidente convidard os Vereadores que estiverem de

acordo a permanecerem sentados e os que forem contririos a se levantarem, procedendo, em seguida, a
necessaria contagem dos votos e a proclamacéo do resultado.

CAMARA MUNICIPAL DE § 2° - O processo Norifd.nal de “\f{{ta’?ﬁ? con_s,iste na contagem dos votos favorz'ivs:i.s e contrérios,
MER.DI ANO respondendo os Vereadores “sim”™ ou “ndo”, 4 medida que forem chamados pelo 1° Secretario.

§ 3° - Proceder-se-4, obrigatoriamente, 4 votagio nominal para:
a) votagdo dos pareceres do Tribunal de Contas, sobre as contas do Prefeito;
b) composigio das Comissdes Permanentes;

¢) votagdo de todas as proposi¢des que exijam “quérum” de maioria absoluta ou “quérum” de 2/3
(dois tergos) para sua aprovacio.

! https://sapl.meridiano.sp.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1990/9/leiorganica.pdf

2 Comissdo Justica e Redacdo - https://sapl.meridiano.sp.leg.br/comissao/1

3 Comissdo de Educacdo, Saude e Assisténcia Social - https://sapl.meridiano.sp.leg.br/comissao/4/composicao
4 Maioria Simples — art. 193, § 32 - A maioria absoluta corresponde ao primeiro niimero inteiro acima da
metade de todos os membros da Camara
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Posto isso, no presente ponto, o parecer opina por nao se vislumbrar ilegalidade na
iniciativa da matéria.

ANALISE DO HISTORICO DA MATERIA

A norma a ser alterada é a Lei Complementar n? 60/2011, disponibilizada em sua
integra no SAPL.

O projeto de lei em comento com algumas alteracbes foi proposto pelo Poder
Executivo nos anos de 2024/2025, sendo retirado de tramitagdo pelo autor. No caso do ultimo
ano (2025) a Procuuradoria desta Casa de Leis havia manifestado seu parecer no ambito da
primeiro versdao apresentada, apds houve apresentacdao de substituto ao projeto de lei
complementar n? 12/2025 e, posteriormente, apresentada emenda.

Superado isso, o projeto foi retirado de tramitacdo pelo autor, terminando seu
processo legislativo naquela Sessdo Legislativa (12 Sessao Legislativa da 162 Legislatura).

Na atual Sessdo Legislativa ha a apresentacdo de projeto de lei de grande similitude
sob n212/2025 e seu substitutivo legal, ressalvado altera¢des pontuais.

I- ANALISE DA VIABILIDADE JURIDICA, LEGAL E CONSTITUCIONAL DA MATERIA

Adotando em parte a fundamentacdo constante no parecer emandado anteriormente,
contudo, com base em aperfeicoamentos técnicos de entendimento desta Procuradoria
apresenta o parecer sobre respectivo projeto.

Ressalte-se que a interpretagao juridica é dinamica, devendo acompanhar a evolugao
normativa e doutrinaria, de modo a permitir uma aplicacdo mais precisa e eficaz dos
dispositivos legais envolvidos.

O projeto propde que tais cargos: “Diretor de Escola, Vice — Diretor de Escola e
Coordenador Pedagédgico de Ensino Fundamental e Coordenador Pedagdgico de Ensino
Infantil” continuem sendo providos por cargos de confianca, mediante eleicdo interna na
unidade escolar, com posterior nomeacdo pelo Prefeito Municipal.

O marco constitucional e infraconstitucional delimitado pelo artigo 206, inciso V da CF
estabelece que:

Art.206 — O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

V - valorizagao dos profissionais da educagao escolar, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, aos das redes publicas; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 53,
de 2006) (Vide Lei n2 14.817, de 2024) (grifo nosso)

No mesmo sentido, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n?
9.394/1996), ao tratar da gestdo democratica do ensino, dispde em seu art. 14: Lei dos
respectivos Estados e Municipios e do Distrito Federal definird as normas da gestao

Rua Luiza Feltrin Guilhen, 1684, Centro, Meridiano/SP, CEP 15625-000 | (17) 3475-1250
www.camarameridiano.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE

MERIDIANO

democratica do ensino publico na educagdo basica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes principios”.

No que tange a participagdo popular relacionada ao VAAR consistente na
complementacdo que seria distribuida as redes publicas de ensino caso cumpram as
condicionalidades de ensino.

Art. 14. A complementagdo-VAAR sera distribuida as redes publicas de ensino que
cumprirem as condicionalidades e apresentarem melhoria dos indicadores
referidos no inciso lll do caput do art. 52 desta Lei.

§ 12 As condicionalidades referidas no caput deste artigo contemplarado

| - provimento do cargo ou funcdo de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a
participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacdo de mérito e desempenho; (grifo nosso)

Ressalta que esta ndo é a unica condicionalidade para ser preenchida pelo Municipio

para conseguir ter direito ao VAAR.

Discorrendo sobre os artigos mencionados podemos tirar as seguintes indagacoes: a)
a Constituicdo Federal estabelece como forma de valorizagao dos profissionais da educacao,
o plano de carreira com ingresso exclusivo por concurso publico; b) a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo dispde sobre a participacdo da comunidade escolar local; c) a lei n2 14.113/2020
coloca em pauta condicionalidade referidas no caput do artigo 14 ao provimento do cargo ou
funcdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir
de escolha realizada com a participacao da comunidade escolar dentre candidatos aprovados
previamente em avaliacdo de mérito e desempenho dentre outros fatores.

Contudo a tematica é bem problematica e demanda cuidado no manejo e discussao
dos projetos de lei.

O artigo 206, V da Constituicao Federal delimita de forma clara e expressa a realiza¢ao
de concurso publico, nesse sentido o préprio Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo em
ultimo relatdrio de Fiscalizagcdo apontou irregularidades advindas desde o exercicio de 2023 —
TC 004363.989.23.
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Més: 8

Tema: Escolas em Tempo Integral

Fiscalizac&o Ordenada n®

1IV/2023

TC e evenlo da juntada

TC-016565.989.23, evento 8

Irregularidades verificadas:

-~ O Plano de Educagao da rede nao definiu periodicidade para aferir a
evolugdo do cumprimento da meta 6 do Plano Nacional de Educacgdo
(PNE);

- Na&o houve avaliagao da meta 6 do PNE (Ensino Integral);

- Na rede escolar ndo ha regulamentos que garantam educagao em
tempo integral (regular e atendimento especializado) para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotaga@o, na faixa etaria de 4 a 17 anos, ndo observando a meta 4 e
a estratégia 6.8 do PNE;

~ A rede municipal ndo possui regulamento de atuagado integrada para
atendimento aos alunos com indicativos de violéncia familiar ou
vulnerabilidade social;

~ Nao ha regulamento que oriente/defina o atendimento terapéutico aos
alunos que apresentam dificuldades e/ou transtornos de aprendizagem;

~ A rede ndo possul o custo operacional por aluno em escola de tempo
integral;

~ Ha professores que atuam na area administrativa;

~ Na&o ha critérios para a realizagdo de visitas da equipe de supervisio
de ensino na rede;

A forma de provimento do cargo de Diretor & em comissao, declarado
em lei de livre nomeacao e exoneragao, descumprindo o inciso V do artigo
206 da Constituicio Federal;

- A escola visitada ndo oferece espacos destinados as atividades
complementares de Cultura e Artes;

Nao ha professores na escola visitada que tiveram amphacao
progressiva da jomada para lecionar em uma Unica unidade escolar,
conforme orienta a estratégia 6.1 do PNE;

- Aescola visitada nao conta com laboratério de ciéncias e sala multiuso
(musica, danga e artes);

As instalagbes, em linhas gerais, ndo estdo em boas condi¢gbes, com
destaque para as infiltragGes no Anfiteatro;
~ Nao ha Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB).

Mesma sistematica de atuac¢do consta no relatério do controle interno® emitido em agosto e

setembro de 2024 quando a controladoria interna apontou a irregularidade f1.88.

No tocante & Educagdo do Municipio, verificou-se que norma municipal ests violando o art. 206, V, da
Constituicdo Federal. Isso porque o provimento de cargo de Direcao e Coordenacao das escolas, até os dias de hoje
s30 em comissdo, desrespeitando a normativa prevista, qual seja, concurso pdblico. De imediato, onento o Prefeito
Municipal regularizar a norma municipal, para ser compativel com a Constituicao Federal.

Tanto o Tribunal de Contas como o controle interno do Poder Executivo naquele
periodo apontaram a irregularidade de monta constitucional como é amplamente conhecida.

Ainda nesse passo o Supremo Tribunal Federal ja decidiu que o principio da eleicdo ndo

é passivel para delimitacdo de cargos de confiancga, colacionado no projeto em questao.

Para a Suprema Corte a escolha de dirigentes mediante eleigdes diretas, com
participagdo da comunidade escolar é inadmissivel, pois seriam cargos em comissao e suas
respectivas nomeacoes sdao de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo, por ofensa aos

artigos 29, 37,11, 61, §19, 1, "c", e 84, 1l e XXV, da CF.

5> Relatério do Controle interno — Poder Executivo — Meridiano — base agosto e setembro de 2024 — aba
prestacdo de contas- parecer do controle interno
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EMENTA: INCONSTITUCIONALIDADE. Agédo direta. Art. 308, inc. Xll, da Constituicdo
do Estado do Rio de Janeiro. Normas regulamentares. Educacao. Estabelecimentos
de ensino publico. Cargos de direcdao. Escolha dos dirigentes mediante elei¢cdes
diretas, com participacdo da comunidade escolar. Inadmissibilidade. Cargos em
comissdao. Nomeacdes de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo.
Ofensa aos arts. 29, 37, 1, 61, § 19, 11, "c", e 84, Il e XXV, da CF. Alcance da gestao
democratica prevista no art. 206, VI, da CF. Acdo julgada procedente. Precedentes.
Voto vencido. E inconstitucional toda norma que preveja elei¢des diretas para
direcdo de instituicdes de ensino mantidas pelo Poder Publico, com a participacao
da comunidade escolar. Decisdao

Decisao

O Tribunal, por maioria e nos termos do voto do Relator, julgou procedente a acdo
direta, vencido o Senhor Ministro Marco Aurélio. Votou o Presidente, Ministro
Gilmar Mendes. Ausentes, licenciados, os Senhores Ministros Joaquim Barbosa,
Menezes Direito e, neste julgamento, o Senhor Ministro Eros Grau. Plendrio,
12.08.2009

Portanto eleicGes para os cargos comissionados ou func¢des de confianca sdo
modalidade inconstitucional, sejam diretas ou indiretas, pois violam a competéncia do Poder
Publico, no caso o Executivo, na nomeacao desses profissionais.

Em rdpida pesquisa no sistema gov.br na aba “acesso a informacgado-perguntas
frequentes” é possivel verificar o seguinte questionamento: Qual deve ser a natureza do
cargo de diretor(a) escolar na rede de ensino?

A resposta obtida consiste: “O cargo ou funcdo de gestor(a) escolar pode ser de
natureza efetiva com provimento por meio de concurso publico ou de livre nomeacdo e
exoneracdo.”

Esse é o entendimento do site do governo federal que submete a divergéncia perante
a Constituicdo Federal ou ainda deixa em aberto tal sistematica. Ainda que produzido por
inteligéncia artificial que deve ser considerado com ressalvas em documentos e
entendimentos a titulo de informacao.

E verificado que cidades da regido do municipio de Meridiano ja optaram em quase
sua totalidade de seu quadro de gestores escolaraes pela realizagdo de concursos publicos
para que os diretores, vice-diretores e coordenadores sejam de provimento efetivo.

Nesse sentido citam-se municipios como Votuporanga, Fernanddpolis, Parisi e Urania,
bem como demais municipios de todo o Estado de Sdo Paulo estdo seguindo as determinacoes
do TCESP sobre a forma de provimento efetivo para os cargos objeto do projeto de lei.

Portanto, considerando os limites tracados pela Constituicao, os registros do controle
interno da Prefeitura Municipal e as deliberacdes contidas no Relatério de Fiscalizacao
referente ao exercicio de 2023, elaborado pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
verifica-se que o Poder Executivo, em tese, tem desconsiderado as recomendacbes
formuladas, adotando postura dissociada das diretrizes fixadas pelos érgdaos de controle
externo.
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A justificativa que acompanha o projeto de lei carece de razoabilidade juridica,
sobretudo porque, se fosse legitima e efetiva, ndo haveria a ampla adesdao de outros
municipios ao modelo de provimento efetivo por meio de concurso publico para os cargos de
direcdo escolar (coordenagao).

Além disso, as justificativas ndao se enquadram e muito menos debatem os
apontamentos realizados pelos 6rgdos de controle externo e de fiscalizacdo interna,
colocando por certa estranheza o projeto apresentado.

Embora o projeto proponha a escolha dos diretores mediante processo eletivo junto a
comunidade escolar, mantém-se, de fato, o carater de confianca do cargo, o que contraria o
entendimento consolidado na jurisprudéncia e nos dispositivos legais federais, em especial,
os decorrentes da nova regulamentagdao do Fundeb, que condicionam o provimento ao
cumprimento de critérios objetivos, mediante processo seletivo publico, sob pena de
comprometimento da regularidade da aplicagdo dos recursos vinculados ao fundo.

Nesse sentido o projeto de lei analisado mantém a forma de provimento dos cargos de
direcdo escolar como cargos de confianca, ainda que a escolha se dé por meio de eleicdo entre
os pares da comunidade escolar com posterior escolha pelo Chefe do Executivo.

Posto isso a modalidade de concurso publico consiste na modalidade prestigiada pela
Constituicdo Federal (art.206, V da CF), apontada pelos érgaos de controle externo (TCESP) e
controladoria interna do municipio e a mais adequada nos termos jurisprudenciais, legais e
constitucionais.

A modalidade de provimento sugerida no projeto, baseada em escolha politica a partir
processo eletivo interno, revela-se incompativel com as exigéncias legais e constitucionais
atualmente vigentes. Tal inadequacdo pode acarretar, dentre outras consequéncias:

Classificacdo da despesa como irregular, diante da aplicacdo indevida de recursos do
Fundeb;

e Possivel emissdo de parecer desfavoravel a aprovacao das contas do Executivo;

e Imputacdo de responsabilidade pessoal aos agentes publicos envolvidos na
ordenacdo das despesas, nos termos da legislacdo aplicavel.

Anexa ao parecer diversas decisdes do TCESP consignando e recomendando que a
forma de provimento dos cargos de diretores e demais sejam de provimento efetivo
(1541/006/07°; TC-001541/006/077).

E, por fim, a decisdo expressa de inconstitucionalidade de eleicdo para os cargos de
confianca ja consolidada pelo Supremo Tribunal Federal.

No mesmo sentido a condicionalidade do VAAR, diga-se, a constante no inciso | do
artigo 14 da Lei n? 14.113/2020, n3o prioriza os cargos comissionados para a gestdo das
unidades escolares.

6 https://www.tce.sp.gov.br/jurisprudencia/exibir?proc=1541/006/07&offset=0
7 https://jurisprudencia.tce.sp.gov.br/args_juri/pdf/5/1/0/148015.pdf
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Posicionamento este é obtido pela interpretacdo da legislagdo, sendo que a forma de
provimento de gestores escolares mencionado pelo inciso consiste na via concurso publico,
ou seja, provimento efetivo.

E caso ndo seja, demandaria cumprir a condicionalidade o candidtado ao posto de
gestor ser submetido a uma avaliacdo de mérito e desempenho, por exemplo, processo
seletivo de provas e/ou provas e titulos e dentro desse processo de avaliagdo tenha
participacdo da comunidade escolar.

Portanto, o provimento por cargos efetivos cumpre a condicionalidade requerida pelo
VAAR, cumpre o disposto no texto constitucional, atende o apontamento do TCESP, soluciona
a constatacdo do Controle Interno do Municipio e auxilia ao FUPREM a minimizar seu déficit
atuarial frequente com o ingresso de novos servidores efetivos ao municipio.

Apds a fundamentacgdo o préximo passo é o prosseguimento do projeto para analise
das comissdes permanentes, em especial o tramite inicial da CJR.

TECNICA LEGISLATIVA
Nesse ponto, o Projeto de Lei Complementar n? 9/2026 estd elaborado de acordo com
os procedimentos e normas redacionais especificas (Lei Complementar Federal n°95/98), que
regem a redagao dos atos normativos.
A adequac¢do nao remete ao conteddo normativo, juridico e constitucional do mérito.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, o presente projeto de lei ndo atende aos pressupostos
legais, pois possui inconstitucionalidade conforme amplamente apresentado e

fundamentado no parecer e deve ser enviado as Comissdes Permanentes citadas para a
manifestacdo pertinente e, posteriormente, caso seja oportuno, para sua deliberacdo em
plenario, ressalvada a autonomia delas em emanar parecer contrario.

Assim, as Comissdes competentes deverdo tomar ciéncia do presente parecer para a
manifestacdo que entenderem pertinente e, oportunamente, para deliberacao em Plendrio,
ressalvada a autonomia para emissdo de entendimento diverso.

Saliento, ainda, que o parecer juridico constitui meio de subsidio técnico aos nobres
vereadores, conquanto ndo é vinculante, podendo e devendo os vereadores exercerem seu

juizo de discricionariedade e vontade nas tomadas de decisdes. Seja concordando ou
discordando, pois isso é a democracia e os nobres vereadores sdao os representantes eleitos
pelo povo.

No mais coloco-me a disposi¢@o para eventuais duvidas e novas solicitagoes.

E o parecer, sub censura, com base nas informacdes apresentadas e nos documentos
anexos, sem embargo de outras opinides.
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